PLANES DE PENSIONES

MARCH PENSIONES 80/20 PP
4O Trimestre de 2020

EL ultimo informe de auditoria disponible corresponde al ejercicio cerrado a 31 de Diciembre de 2019 y que fue emitido el 31 de Marzo
de 2020 por el Auditor del fondo, KPMG Auditores S.L., que expresa una opinion favorable en relacién con las Cuentas Anuales de dicho

ejercicio.

INFORME DE GESTION

En el cuarto trimestre de 2020 la cartera de renta fija de March Pensiones 80/20 supone el
72,97% del patrimonio, quedando la liquidez en el 1,89% del total.

El fondo no tiene posicién de futuros sobre tipos de interés en el bono aleman BUND que junto
con los movimientos de la cartera dejan la duracién total de la cartera en 2,16 afios. La tir de la
cartera es de 0,46%.

En fondos de terceros de renta fija, tiene un 2,91% del patrimonio. Son los siguientes Algebris
Financial credit, Flossbach Storch Bond oppotunities, Franklin Templeton Europe total returny
Pictet Chinese local currency.

La cartera tiene un 13,71% en deuda publica y agencias. En relacién con las operaciones de
cartera, destaca por un lado la venta de bonos de deuda publica espafiola por compras de BTPS
italianos y Elis, Energa, Fiat y Grifols entre otros.

Con todo ello, la distribucidn sectorial de la cartera de renta fija privada se mantiene bastante
estable. Siguen destacando los sectores financieros e industriales, con un 21,48% y un 10,40%
del patrimonio respectivamente.

En cuanto a la parte de renta variable el fondo termina el cuarto trimestre de 2020 invertido al
25,2% desde el 22,5% del inicio del periodo.

Durante el ultimo cuarto del afio no se han realizado operaciones en cartera.

Al cierre del periodo los sectores mas relevantes en cartera son: Consumo Estable con un 7,5%,
Industriales con un 5,3% y Tecnologia con un 2,8%.

Las compaiias con mayor ponderacién en cartera son: Aryzta, Samsung, Microsoft, Tesco y
Nestlé.

COMISIONES APLICADAS

COMISIONES APLICADAS PORCENTAJE BASE DE CALCULO
Comisién anual de gestion 1,30% Patrimonio
Comisién anual de depositario Patrimonio

0,20%
Importe de la suscripcion
Importe del reembolso

Comisién de suscripcién
Comisién de reembolso

COMPORTAMIENTO DEL FONDO

Plan de Pensiones del sistema individual que est4 integrado en el Fondo de Pensiones MARCH PENSIONES 80/20 y el promotor es
Banca March, S.A. La politica de inversiones se materializa en una estructura mixta de renta fija y renta variable.

MARCH PENSIONES

A BancaMarch

SOCIEDAD GESTORA: March Pensiones S.G.FP, S.A.U.
Calle Castells, 74. 28006 Madrid.

TEL: 91 426 37 00. FAX: 91 426 37 20.

PERSONA DE CONTACTO: Montserrat Casares Anton.

BANCO DEPOSITARIO: Banca March, S.A.
Avda. Alexandre Rossell6, 8. 07002 Palma de Mallorca.

TEL: 971779 100. FAX: 971 779 187.
PERSONA DE CONTACTO: Miguel A. Prohens Gil.

ESTADO DE VARIACION PATRIMONIAL

ACUM

MILES DE EUROS 31/12/20 ANUAL
Valor Liquidativo fin periodo anterior (Euros) 23,02886

Patrimonio fin periodo anterior (Euros) 155.205

Aportaciones y Prestaciones -5.151 -8.384

() Beneficios brutos distribuidos 0 0

(+/-) Rendimientos netos 4742 3472

(+) Rendimientos 5.358 -951

(+) Intereses y dividendos 408 2.091

(+/-) Variaciones de precios (realizadas y no) 4903 -2.764

(+/-) Resultado en derivados 42 279

(+/-) Otros rendimientos 5 0

() Gastos de gestion corriente y servicios exteriores -615 -2.520

() Comisién de Gestion -505 -2.031

() Comisién de Depositario -8 313

() Gastos por servicios exteriores y resto de gastos -33 -176

Patrimonio fin periodo actual (Euros) 154.796 154.796

Valor liquidativo fin periodo actual (Euros) 23,74631

COMPOSICION DEL PATRIMONIO
311219 31/12/20

V.MERCADO % CARTERA V.MERCADO % CARTERA

PATRIMONIO 166.651.586,46 100,00 154.796.250,08 100,00

CARTERA A VALOR EFECTIVO 153.733.121,77 92,25 151.850.539,47 98,10

CARTERA INTERIOR
Activos monetarios
Deuda Publica
Renta Fija privada
Adgquisicién temporal
Renta Variable
Participaciones en IIC
Opciones y Warrants comprados

CARTERA EXTERIOR
Activos monetarios
Deuda Piblica
Renta Fija privada

14.087.751,57 845
1.794.536,64 1,08
7.324.326,84 439
2.409.902,21 145 2.855.090,80 184

5.134.567,64 332

2.558.985,88 1,54 2.279.476,84 147

146.715.971,83 94,78
2.715.813,95 175

139.645.370,20 83,79
7.105.693,59 4,26

92.786.324,45 55,68 102.886.167,18 66,47
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Con motivo de la pertenencia de la sociedad gestora al mismo grupo econémico que la entidad depositaria, se comunica, en cumplimiento del articulo 85 del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones, que March Pensiones, S.G.FP, S.A.U. dispone de:
1. Un reglamento interno de conducta. / 2. Un cédigo de operaciones vinculadas. / 3. Un érgano encargado de verificar la efectiva separacién con respecto a la Entidad Depositaria. / 4. Una declaracion suscrita conjuntamente con la Entidad Depositaria en la que se manifiesta la
separacion efectiva entre ambas. // March Pensiones, S.G.FP, S.A.U. forma parte del grupo econémico Banca March, siendo entidad filial participada al 100% por Banca March, S.A. y cumplen los requisitos de separacion exigidos por la legislacion vigente.



